CR

QY FACULTAD DE ENFE RMER [A Vision: La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB - UNA), se consolida como

lider en la educacion superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva

F E N o B Y OBST ETRI Cl A-U NA acorde con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el desarrolio
\\\ sostenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales.

REPP  COMISION DE SELECCION

RESULTADO
CONVOCATORIA N° 079/2026
PRIMER LLAMADO
Sede: Central Carrera: Enfermeria
Denominacion del cargo: Docente Técnico II Numero de vacancias: 1 (uno)
Remuneracion mensual: Gs. 4.169.702.- Categoria: UT2
coD. PUNTAJE . RESULTADO
4666 Desierto parcialmente (se presentd un solo postulante)
Lic. HUGO ADRIAN ORTIGOZA OVELAR Prof. Mgtr. ARTURO Y\AN SILVA ESTIGARRIBIA
Vocal de la Comision Presidente!de la Comision
Lic. FATIMA ZARATE DELVALLE Lic. FATIMA AIDEE VAZQUEZ DOMINGUEZ
Veedor Secrefaria de la Comisién

Misién: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocién de la cultura a través de la educacién de Péglna 1 de 1
calidad, la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.




